
PRINCIPALELE ATRIBUŢII ALE PRIMARULUI PE BAZA ORDONANŢEI DE URGENŢĂ Nr.57 din 3 

iulie 2019 privind Codul administrativ 

ORDONANŢĂ DE URGENŢĂ Nr. 57*) din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ 

 

Rolul și atribuțiile primarului: 

Art. 154 – Rolul primarului 

(1) Primarul asigură respectarea drepturilor și libertăților fundamentale ale cetățenilor, a prevederilor 

Constituției, precum și punerea în aplicare a legilor, a decretelor Președintelui României, a ordonanțelor 

și hotărârilor Guvernului, a hotărârilor consiliului local. Primarul dispune măsurile necesare și acordă 

sprijin pentru aplicarea ordinelor și instrucțiunilor cu caracter normativ ale miniștrilor, ale celorlalți 

conducători ai autorităților administrației publice centrale, ale prefectului, a dispozițiilor președintelui 

consiliului județean, precum și a hotărârilor consiliului județean, în condițiile legii. 

(2) Pentru punerea în aplicare a activităților date în competenta sa. 

Atribuțiile primarului în calitate de reprezentant al statului. 

(1) În exercitarea atribuțiilor de autoritate tutelară și de ofițer de stare civilă, a sarcinilor ce îi revin din 

actele normative privitoare la recensământ, la organizarea și desfășurarea alegerilor, la luarea măsurilor 

de protecție civilă, precum și a altor atribuții stabilite prin lege, primarul acționează și ca reprezentant al 

statului în comuna, în orașul sau în municipiul în care a fost ales. 

(2) În această calitate, primarul poate solicita prefectului, în condițiile legii, sprijinul conducătorilor 

serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor și ale celorlalte organe de specialitate ale 

administrației publice centrale din unitățile administrativ-teritoriale, dacă sarcinile ce îi revin nu pot fi 

rezolvate prin aparatul de specialitate. 

Art. 157 – Delegarea atribuțiilor 

(1) Primarul poate delega, prin dispoziție, atribuțiile ce îi sunt conferite de lege și alte acte normative 

viceprimarului, secretarului general al unității/subdiviziunii administrativ-teritoriale, conducătorilor 

compartimentelor funcționale sau personalului din aparatul de specialitate, administratorului public, 

precum și conducătorilor instituțiilor și serviciilor publice de interes local, în funcție de competențele ce 

le revin în domeniile respective. 

(2) Dispoziția de delegare trebuie să prevadă perioada, atribuțiile delegate și limitele exercitării 

atribuțiilor delegate, sub sancțiunea nulității. Dispoziția de delegare nu poate avea ca obiect toate 

atribuțiile prevăzute de lege în sarcina primarului. Delegarea de atribuții se face numai cu informarea 

prealabilă a persoanei căreia i se deleagă atribuțiile. 

(3) Persoana căreia i-au fost delegate atribuții în condițiile alin. (1) și (2) exercită pe perioada delegării 

atribuțiile funcției pe care o deține, precum și atribuțiile delegate; este interzisă subdelegarea 

atribuțiilor. 

(4) Persoana căreia i-au fost delegate atribuții în condițiile alin. (1) și (2) răspunde civil, administrativ sau 

penal, după caz, pentru faptele săvârșite cu încălcarea legii în exercitarea acestor atribuții. 


